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Formazione individuale continua e permanente. Catalogo dell’offerta formativa 2023_2027

approvato con D.D. n. 793 del 28 _12 2023

TIToLO: TECNICHE DI OREFICERIA - LIVELLO AVANZATO

Il percorso ha la finalita di trasferire ai partecipanti le tecniche pit avanzate dell'oreficeria con i seguenti obiettivi formativi:
- Lavorare con padronanza le sagome del gioiello - Assemblare le sagome del gioiello in forme complesse - Completare il
gioiello con tecniche di rifinitura.

| partecipanti acquisiranno le abilita avanzate attraverso la manipolazione diretta dei materiali. Durante il percorso saranno
trattate le tecniche di lavorazione dei metalli con metodi avanzati, di conoscenza approfondita dei materiali, il loro
assemblaggio e a seguito delle applicazioni pratiche fornite, 'utente potra selezionare autonomamente i materiali, creare o
selezionare il disegno da realizzare in manufatto, trasferire le quote a progetto, tracciare, traforare il metallo, assemblare,

OBIETTIVI saldare e montare le parti costituenti il gioiello, rifinire il manufatto orafo e cimentarsi nei processi di lucidatura delle
DELL’ATTIVITAE | superfici. Sara trattata in maniera particolare la modellazione in cera, che & tra le tante tecniche in uso per la costruzione
COMPETENZE di prototipi e modelli di oreficeria, gioielleria: materiale facilmente reperibile, poco costoso, lavorabile con semplici
ATTESE IN strumenti manuali, adatto ad essere modellato in forme complesse e in tempi brevi. Il vantaggio di creare un modello in
USCITA cera, invece che ricavarlo direttamente dal metallo, & che il modello lavorato con la cera, pur presentando forme molto
complesse, potra essere corretto e modificato, nei volumi e negli spessori, in tempi brevissimi, con precisione, senza
consumare le attrezzature e senza sprecare metallo prezioso. Al termine del percorso i partecipanti saranno in grado di
realizzare oggetti di oreficeria di qualita superiore sperimentando le caratteristiche dei materiali e le tecniche di
lavorazione piu avanzate. Nella UF professionalizzante saranno contestualizzati in modo integrato i principi orizzontali di
pari opportunita e non discriminazione, e di sostenibilita ambientale correlati ai settori ATECO dell'oreficeria. Inoltre in
modo calibrato nella didattica di apprendimento si fara riferimento ai saperi professionalizzanti utili all'aggiornamento
professionale atteso in uscita in merito alle capacita riferite alle tecnologie informatiche e digitali del settore di riferimento.
Sono destinatari del buono formazione per i corsi approvati nel Catalogo dell'Offerta formativa le persone occupate
domiciliate in Piemonte e quelle domiciliate al di fuori del territorio regionale ma occupate presso un datore di lavoro
localizzato in Piemonte, appartenenti alle seguenti categorie:
a) lavoratori con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, anche a tempo parziale, in ambito privato e
pubblico;
b) lavoratori con contratto a tempo determinato o di collaborazione organizzata dal committente ai sensi dell'art. 2 del
D.Lgs. n. 81/2015 e s.m.i. nonché inseriti nelle altre tipologie contrattuali previste dalla vigente normativa in materia che
configurino lo stato di lavoratore occupato, in ambito privato e pubblico;
c) lavoratori percettori di ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro ai sensi del D.Lgs.148/2015; - con la
propria attivita professionale, con particolare riferimento a una prospettiva di riconversione professionale;
DESTINATARI d) titolari e coadiuvanti d'impresa;
e) professionisti iscritti ai relativi ordini/collegi;
f) lavoratori autonomi titolari di partita IVA, differenti da quelli richiamati alle lettere d) ed e).
Sono inoltre compresi, purché domiciliati in Piemonte o impiegati presso un datore di lavoro localizzato in Piemonte:
g) tirocinanti (solo tirocinio extracurricolare);
h) lavoratori socialmente utili;
i) dottorandi, specializzandi, titolari di borse di ricerca.
Non sono inclusi tra i destinatari delle attivita di cui al presente Avviso:
- i soci non dipendenti, i consiglieri di societa/enti (non contrattualizzati);
- i soci non lavoratori (di capitale) di imprese, incluse le cooperative.
Le attivita svolte ai sensi del presente atto possono integrare ma non sostituire gli interventi formativi obbligatori previsti
dalle normative a carico del datore di lavoro o dai contratti (es. apprendistato).
DURATA E 80 ore.da svolggrsi in orario serale.dalle 19:00 allg 22.00 presso: . .
LUOGO DI Agenzia Formativa Scuola Professionale per Orefici “E. G. Ghirardi” Fondazione ETS - Via San Tommaso 17 - 10121
TORINO - : 011 54.60.40 - ghirardi@scuolaorafi.it; - info@fondazioneghirardi.it;
SVOLGIMENTO . o . AR
Per info sito: http://www.fondazioneghirardi.it
Accoglienza e orientamento: 1 ora
PROGRAMMA Tecniche di lavorazione orafe avanzate: 76
Prova d'esame finale: 3 ore
TEST DI Non previsto
INGRESSO
CONDIZIONI
PREGIUDIZIALI | La direzione siriserva il diritto di non avviare il corso con un numero di allievi inferiore a 8 unita. Il numero di allievi per
ALL’AVVIO DEL | corso non pud superare le 14 unita.
CORSO
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CATEGORIE

Esenzione al co-finanziamento: la partecipazione ai corsi & gratuita per le persone con ISEE minore o uguale a 10.000

ESENTI DAL . AP ) bt s . -
VERSAMENTO euro, per la frequgn;a di corsi fmahzzlay allacquisizione di una quaI|f|ca/speg|al|zza2|on§ professmnale e perle Iavorlatr|0|
DELLA QUOTA m_serlte in percorsi d|.fo_rmaZ|one tradizionalmente a netta prevalenza maschile (Meccanica; Produzione e manutenzione

PRIVATA di Macchine; Impiantistica).
QUOTA A CARICO Per ogni attivita formativa il buono formazione copre una quota di norma pari al 70% del costo della stessa indicato nel
ALLIEVO catglogo, la r_estante quota € a carico del lavoratore e non pud in ogni caso superare la somma di € 500,00. La quota a
(lavoratore carico dell'allievo deve essere versata aimeno 10 giorni prima dell’avvio deII’egiizione corsuale gl seguenlte IBAN:
Occupato) IT91M0306909606100000014505 , IST.SAN PAOLO -TERZO SETTORE, C/C intestato a: Agenzia Formativa
E.G.Ghirardi - Fondazione ETS.
CERTIFICAZIONE
FINALE DELLE Validazione di competenze con frequenza di almeno 2/3 delle ore del percorso.
COMPETENZE
Il catalogo 2023-2027 per la domanda del buono & sempre aperto fino a scadenza dell'avviso nell'anno 2027. |
ACCETTAZIONE | beneficiari possono rivolgersi allo sportello della segreteria didattica per appuntamento ed effettuazione della pratica:
DELLE DOMANDE | Agenzia Formativa Scuola Professionale per Orefici “E. G. Ghirardi” Fondazione ETS - Via San Tommaso 17 - 10121

TORINO - 011 54.60.40 - segreteria@fondazioneghirardi.it.
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